	ДОМ ЗДРАВЉА ЋИЋЕВАЦ
Број: ​​1368
28.11.2025. године
Ћ и ћ е в а ц
На основу чл. 24-33. Закона о раду ( Службени гласник Републике Србије  бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009, 75/2014, 13/2017), чл. 7-8. Посебног колективног уговора за здравствене установе  чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне самуправе Службени гласник Републике Србије број 96/2019)  и  сагласности Комисије за давање сагласноти за ново запошљавање и додтано радно ангажовање  код корисника јавних средстава  ( „Службени гласник Републике Србије“ , број 113/13, 23/17, 25/18 и 9/21 ) број 112-01-01560/2025-02 од 13.11.2025. године,  а, у складу са Изменама Кадровског плана Дома здравља Ћићевац број 112-01-62/2025-02 од 17.11.2025. године, и одлуке број 1367 од 27.11.2025. године, в.д.директор Дома здравља Ћићевац расписује
Ј А В Н И    О Г Л А С
ЗА ПРИЈЕМ  У РАДНИ ОДНОС
НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ
1. Стоматолошка сестра техничар – за рад на пословима стоматолишка сестра техничар у амбуланти у Одсеку дечије и превентивне стоматологије , Служба за здравствену заштиту одраслог становништва са хитном медицинском помоћи, кућним лечењем, поливалентном патронажом и здравственом заштитом  из области денталне медицине, Дома здравља Ћићевац
              – 1 ( један ) извршилац
              Опис послова: У складу са Правилником о организацији и систематизацији послова у Дому здравља Ћићевац.

УСЛОВИ ЗА ЗАСНИВАЊЕ РАДНОГ ОДНОСА: поред општих услова предвиђених Законом о раду, кандидат треба да испуњава и посебне услове:

· Средње образовање, Медицинска школа-стоматолошког смера ;
· стручни испит; 
· лиценца; 
·  најмање шест месеци радног искуства у звању стоматолошке сестре;
Заинтересовани кандидати за послове уз пријаву као доказ подносе:

- оверену фотокопију дипломе о завршеној Средњој медицнској школи траженог смера, 

-оверене копије сведочанства од првог до четвртог разреда Средње медиицнске школе; 

-оверену фотокопију потврде о положеном стручном испиту;

-оверену фотокопију дозволе за рад – лиценце издате од надлежне коморе  ( ако је кандидат из радног односа) или решење о упису у комору ( ако кандидат није у радним односу).
- кратку биографију.     
                  Рок за подношење пријава је 8 дана од дана објављивања у „Пословима „  Националне службе за запошљавање.
                   Приликом заснивања радног односа, кандидати су дужни да доставе лекарско уверење као доказ о здравственој способности за послове за које се прима.
               Пријавом на оглас кандидат даје своју сагласност за обраду података о личности у сврхе избора за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. Подацима рукује и податке обрађује правна служба Дома здравља Ћићевац.

               Одлука о избору кандидата ће бити донета у року од 30 дана од дана  истека рока за подношење пријава и иста ће бити обвајљена на сајту Дома здравља Ћићевац. Кандидати који не буду изабрани могу захтевати повраћај конкурсне документације.

                  Неблаговремене и непотпуне пријаве  које нису у складу са условима овог огласа неће се разматрати.  
Пријаве слати на адресу: Дом здравља Ћићевац
ул. Светог Саве  бр. 19 а
37210  Ћићевац
или лично доставити у писарници Дома здравља Ћићевац на истој адреси
В.Д.ДИРЕКТОР ДОМА ЗДРАВЉА ЋИЋЕВАЦ 

ДР МАРИЈА МАРКОВИЋ


                


	


